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.C. R. CALDERISI-VILLA DI BRIANG

Prot. 0005971 del 04/06/2021 Al personale ATA

04-06 (Uscita) All’ Albo on-line
Amministrazione trasparente
Al Sito Web
Agli Atti

OGGETTO: Acquisizione disponibilita personale ATA - Risorsa finanziaria “ex art. 31, comma 6
del decreto-legge 22marzo 2021, n. 41” Progetto “E-state da favola 2021”

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il D.P.R.275/1999 “Regolamento recante norme in materia di curricoli nell'autonomia delle
istituzioni scolastiche” con particolare riferimento agli artt. 4 e 5;

VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129 “Regolamento recante istruzioni generali sulla
gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell'articolo 1, comma 143, della
legge 13 luglio 2015, n. 1077

VISTO il Decreto legislativo Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 "Norme generali sull'ordinamento
del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche";

VISTA la nota del Ministero dell’Istruzione, prot. n. 643 del 27/04/2021, che introduce il c¢d. “Piano Scuola
Estate 2021”;

CONSIDERATO che la circolare relativa al Piano Scuola 2021 invita a porre attenzione “alla situazione degli
alunni che nell'anno scolastico 2019/2020 hanno frequentato la prima classe di un nuovo grado di
istruzione: i bambini al primo anno della primaria; gli studenti al primo anno di scuola secondaria di 1
grado” e indica * Utile dunque l'attivazione di interventi personalizzati e/o di gruppo, a compensazione di
quanto e venuto a mancare durante il periodo del lockdown e parzialmente anche nell'anno scolastico in
corso;

VISTA la Nota M.L. prot. N. 11653 del 14/05/2021 avente ad oggetto "Art. 31 comma 6 del D.L. 22 marzo
2021, n. 41 (c.d. Decreto sostegni) — Misure per favorire I’attivita didattica e per il recupero delle competenze
e della socialita delle studentesse e degli studenti nell’emergenza Covid-19”. Prime indicazioni per le
Istituzioni scolastiche ed educative statali;

VISTA la Nota M.I. prot. N. 11658 del 14/05/2021 inerente " Avviso di assegnazione della risorsa
finanziaria ex art. 31, comma 6 del decreto-legge 22marzo 2021, n. 417;

VISTO il CCNL 2016/2018 vigente;

PRESO ATTO delle determinazioni assunte dal Collegio dei docenti, nella seduta del 17 maggio 2021, circa
le azioni da mettere in campo e le caratteristiche della progettualita da porre in essere, coerentemente con i
bisogni degli alunni e le disponibilita del personale;

VISTA la delibera di approvazione n. 108 del 18/05/2021del Consiglio d’Istituto per I’attuazione del piano
scuola estate 2021 con le risorse ex art. 31, comma 6 del D.L. 22 marzo 2021, n. 41 assegnate con nota del
M.L n. 11658 del 14 maggio 2021,
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VISTO il Programma Annuale per I’esercizio finanziario 2021, approvato dal Consiglio di Istituto con
deliberan. 101 del 12/02/2021;

VISTO il decreto Prot. n. 5273 del 19/05/2021 di assunzione in bilancio relativo al finanziamento in oggetto;
VISTA la definizione dei criteri per la ripartizione, del finanziamento ex art. 31, comma 6 del D.L. 22 marzo
2021, n. 41 assegnate con nota del M.I. n. 11658 del 14 maggio 2021, siglata dalle RSU in data 31/05/2021
con verbale n. 6,

PRESO ATTO che i moduli formativi dovranno prevedere la partecipazione di un numero di alunni non
inferiore a 10/15 con il coinvolgimento prioritario degli alunni in situazioni educative speciali;

PRESO ATTO che i moduli potranno avere la durata massima di 18 ore (min. di 15) e dovranno svolgersi
prediligendo una programmazione intensiva, in contesti di apprendimento flessibili e alternativi;
CONSIDERATO che si rende necessario reperire figure professionali di docente, per lo svolgimento dei
moduli formativi, in possesso di requisiti culturali, professionali e relazionali idonei allo svolgimento;
CONSIDERATA la necessita di avviare le procedure amministrative a supporto di una programmazione
coerente con i tempi e le finalita del Piano estate 2021 dell’l. C. Calderisi;

VISTA la determina di avvio del Progetto “E-state da favola 2021 Risorsa finanziaria “ex art. 31, comma 6
del decreto-legge 22 marzo 2021, n. 41 prot. n. 5925 del 03/06/2021;

RENDE NOTO

che ¢ aperta la ricerca di disponibilita di personale ATA per la realizzazione del progetto “E-state da favola
2021.

Di seguito si riporta il monte ore da conferire distinto per le figure di assistente amministrativo e
collaboratore scolastico:

Monte ore Assistenti Amministrativi Monte ore Collaboratori Scolastici
67,45 54

Informazioni generali

Le attivita formative si terranno, in orario extracurricolare, da giugno a luglio 2021, secondo il calendario
che sara successivamente concordato in funzione delle esigenze della scuola (esame di stato, scrutini,
adempimenti di fine anno, etc.).

Modalita di svolgimento

Le attivita dei moduli formativi dovranno svolgersi in presenza nel pieno rispetto delle misure anticontagio
da Covid-19 e delle regolamentazioni adottate dall’istituto e pubblicate sul sito istituzionale
www.iccalderisi.edu.it nella sezione “Rientriamo a scuola in sicurezza”.

Condizioni, termini e modalita di presentazione delle domande

Il personale interessato deve far pervenire la propria disponibilita mediante la compilazione del modello
allegato da presentare all'ufficio protocollo brevi manu o a mezzo posta elettronica:
ceic84000d@jstruzione.it entro il 09/06/2021 alle ore 12:00.

Incarico e compensi

La formalizzazione dell’incarico sara operata dal Dirigente scolastico con nomina.

Per le attivita svolte ¢ previsto un compenso, come stabilito dalle tabelle 5 e 6 del C.C.N.L. 2006/2009
come allegate al CCNL 2016/2018, per ogni ora di lavoro effettivamente svolta e risultante da apposito
registro di presenze in entrata/uscita (Time sheet).

Le somme saranno erogate a consuntivo delle attivitd, previo accreditamento dei fondi ministeriali
all’Istituto.

Compiti
11 Collaboratore Scolastico avra il compito di:
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e Accogliere gli alunni all’ingresso ed all’uscita nel rispetto delle misure anti-covid;

e Curare la pulizia, igienizzazione e sanificazione degli spazi utilizzati per lo svolgimento delle

diverse attivita previste dal progetto;

e Predisporre ed allestire gli spazi sulla base di specifiche esigenze educativo/didattiche segnalate

dai docenti;

e Raccogliere eventuali documenti/schede da fotocopiare;

e Svolgere eventuali altri compiti finalizzati all’attuazione del progetto “E-state da favola 2021 .
L'Assistente Amministrativo: avra il compito di supportare 1’attivita amministrativa per 1’attuazione del
progetto “E-state da favola 2021, nello specifico, per questo profilo, si richiede:

e La predisposizione atti di nomina di tutte le persone coinvolte nel progetto;

e L'archiviazione cartacea e telematica della documentazione;

e La gestione del magazzino;

e La collaborazione con DS e DSGA nella produzione di Bandi, circolari, verbali, disposizioni,

organizzazione del personale etc;

e La pubblicazione degli atti sul sito Web/Amministrazione Trasparente/Albo Pretorio.

Criteri per la valutazione della candidatura
Nell’individuazione dell’unita di personale il Dirigente tiene conto, in ordine di priorita, dei seguenti criteri:
a) delle esigenze di servizio connesse alle finalita e agli obiettivi dell’Istituzione scolastica;
b) delle attitudini e delle capacita del personale;
¢) della disponibilita dichiarata dal personale;
d) di un’equa distribuzione dei carichi di lavoro;
e) della sede di servizio;
f) della creazione di un sano rapporto relazionale sul posto di lavoro;
g) delle indicazioni scaturite dalla riunione d’inizio d’anno;
h) graduatoria interna.
Qualora le disponibilita del personale ATA risultino superiori a quanto previsto si potra estendere il progetto
a quanti ne fanno richiesta tenendo presente il criterio di rotazione.

Responsabile del procedimento
Ai sensi dell’art. 31 del D.Lgs 50/2016 e dell’art.5 della legge 241/1990, viene individuato Responsabiledel
Procedimento Prof.ssa Emelde Melucci, Dirigente Scolastico.

Informativa ai sensi dell’art. 13 del D. Lgs n. 196/2003 e del GDPR UE 679/2016. Tutela della privacy

I dati personali che entreranno in possesso della Scuola, a seguito del presente avviso, saranno trattati, anche
con strumenti informatici, solo per le finalita del presente avviso e, comunque, nell’ambito dell’attivita
istituzionale dell’Istituto, nel rispetto delle prescrizioni del D. L.vo 196/2003, come modificato dal
Regolamento UE n. 679/2016 “GDPR — Regolamento generale sulla protezione dei dati”, e del D. Lgs 10
agosto 2018, n. 101. Ulteriori informazioni potranno essere richieste agli Uffici di Segreteria dell’Istituto.

Diffusione avviso
Il presente avviso viene pubblicato all’albo, sul sito web ed in "Amministrazione trasparente".

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof.ssa Emelde Melucci

Firma autografa sostituita a mezzo stampa
ai sensi dell’art.3, comma 2,del D.Lgs.39/93



